


以纯招聘简章
 
东莞市以纯集团有限公司，创立于1997年，位于我国服装名城—广东虎门 , 是一家集品牌经营、产品开发、规模生产、市场营销为一体的大型现代化服装企业，发展至今，公司在全世界，全国省、市、自治区已设立21个办事处，品牌专卖店达6000 多家，在国际上也设有办事处，专卖店分布在巴林、伊朗、约旦等国外市场。

[bookmark: _GoBack]招聘岗位
一、营销岗位：
1、 储备店长：30人
岗位职责：1、跟进各项指标达成（业绩、售出、折扣、坪效）
       2、人员的招聘、带教、培训、培养及考核
             3、负责所管店铺的一切对内对外事务
岗位要求：1、有上进心，敢于面对和挑战，能吃苦
2、责任心强、爱学习
3、喜爱服装销售行业，愿意接受从基层做起
2个月                      3-6个月              6个月-1年        
晋级通道：实习生（导购）  →    分店店长    →    店长    →   店经理
↓                  ↓               ↓            ↓  
薪资待遇：   2800                  3600以上           4000以上        5000以上     
	
2、 储备市场区域督导:30人
    岗位职责：1、协助店铺和每季开季陈列，19戒管理、营销企划落地
2、每日报表分析、目标的追踪及完成推动，检视（售出、折扣）
3、跟进业绩指标达成，时段业绩跟进，执行公司各项指令及工作
岗位要求：1、有上进心，敢于面对和挑战困难，能吃苦、责任心强
2、有创新、匠心精神，爱学习
3、喜爱服装销售行业，愿意接受从基层做起

2个月                                    3-6个月          6个月-1年
晋级通道：分店店长  → 区域视觉、商品、零售助理  → 区域组长  →  区域主管  → 区域经理
↓                    ↓                 ↓             ↓           ↓           
薪资待遇： 3600以上                   4000以上              5000以上          6000以上     7000 以上     
 
3、人力资源部:5人
岗位职责：1、招聘渠道的开发和维护，新同事培训及带教
             2、公司内部培训的计划、组织和实施
             3、公司校园招聘、校企合作、订单班授课的计划、组织和实施
岗位要求：1、有上进心，敢于面对和挑战困难，能吃苦、责任心强
2、亲和能力强，语言表达，沟通能力强，爱学习
2个月                   3-6个月            6个月-1年
晋级通道：实习生（导购） →  分店店长  →  培训助理  →  培训组长  →   主管   →   经理
↓                ↓           ↓             ↓          ↓          ↓
薪资待遇：    2800                3600        3900以上     4000元以上   5000元以上   6000元以上 

4、推广策划助理:2人
岗位职责： 协助店铺做活动的推广、前期策划、物料筹备、活动执行及活动反馈。
岗位要求：1、熟练操作Photoshop，Coreldraw，AI等软件。
          2、耐心、细心，服从安排
晋级通道：实习生（导购） → 推广策划助理   →   组长   →  主管   →   经理
               ↓               ↓               ↓         ↓          ↓
薪资待遇：   2800               3000以上          4000以上     5000以上      6000以上

二、营运岗位
5、工程设计员：2人
岗位职责：负责所有店铺开业前的量铺，施工图设计，工程验收。
岗位要求：1、能熟练操作AutoCAD 、PowerPoint、Photoshop 等软件；
     2、学习能力强、热爱设计工作、有创新精神
晋级通道：设计文员  →  设计员   →  设计师（CBA）  →   主管   →   经理 
             ↓           ↓            ↓                ↓          ↓
薪资待遇：  2500         3000以上        4000以上           5000以上      6000以上

6、仓储物流员
岗位职责：按公司需求配货、出货、装箱和过季下架货品的管理。
岗位要求：1、责任心强，细心，吃苦耐劳，学习能力强
     2、有创新精神和良好的团队合作意识及沟通协作能力。
     3、熟练电脑操作
晋级通道：实习期   →     物流助理    →   组长    →    主管    →   经理 
            ↓               ↓             ↓            ↓           ↓
薪资待遇:  2800            3000以上          4000以上        5000以上      6000以上

7、水电工
岗位职责：负责检视，跟踪，反馈各区域、店铺及办公楼水电维护进度，发现问题及时处理。
岗位要求：1、责任心强，细心，吃苦耐劳，执行力强。
2、 具备良好的个人素养及职业道德。


晋级通道：实习期      →    助理      →   组长    →    主管    →   经理 
            ↓               ↓             ↓            ↓           ↓
薪资待遇： 2800            3600以上          4000以上        4600以上      5800以上



福利政策
1、提供住宿条件    
2、生日礼品、节日礼品  
3、国家法定节假日三倍基薪待遇
4、免费的晋升及各类培训
5、优秀员工境外旅游、年终奖
6、福利房、车（优秀的高层管理人员）
7、学费返还奖励
8、实习期购买人生意外伤害险

以纯集团是中国领先的服装综合型公司，志在为你提供一个轻松、潮流、愉快的职业平台，我们需要同样热爱时尚与服饰的你，一起享受工作乐趣，携手共进，向世界展示中国的本土时尚与休闲文化！
以上岗位您有意向，可以将简历和求职信息以E-mail的形式发送至1135485821@qq.com



